
 
 
 
 
 

Institut for Økonomi og Ledelse 
Fibigerstræde 2 
9220 Aalborg Øst 

 Den årlige arbejdsmiljødrøftelse i (SAMiU) tirsdag d. 29. maj 2018 

Kl. 13.00-15.30, Fib11-93 

A-siden 
Christian Nielsen (formand), Henrik Find Fladkjær (studielederobservatør),  
B-siden 
Jesper Lindgaard Christensen, Nancy Raakjær, Jørgen Stamhus, Mie Bech, Louise Kringelum 
Arbejdsmiljø 
Jeanette Hvarregaard, Jørgen Stamhus. 
Sekretær 
Gro Villumsen 

 
Dagsorden 

1. Godkendelse af dagsorden 
 

2. Arbejdsmiljøets tilstand det seneste år; et bagudrettet perspektiv 
Bilag 1: Referat fra sidste års Arbejdsmiljødrøftelse 
Bilag 2: Statusoplæg fra på arbejdet med det fysiske og psykiske arbejdsmiljø i 2017. Statusopdatering behandlet d. 
29. november 2017. 
 

3. Arbejdsmiljøets tilstand netop nu; den aktuelle situation efter runderingerne  
Bilag 3: Resultat af AAUs trivselsundersøgelse 2017, da trivselsundersøgelsen for 2018 først foretages i efteråret 
2018.  
Bilag 4: Handleplaner vedtaget i SAMiU d. 5. marts 2018 på baggrund af tilbagemelding fra den fysiske rundering 
2018 
Bilag 5: Handleplaner vedtaget i SAMiU d. 19. april 2018 på baggrund af tilbagemelding fra den psykiske rundering 
2018 
 
Derudover vil CN og JH give en mundtlig tilbagemelding på den fysiske og Psykiske rundering i CPH, der foregik d. 17. 
maj 2018. 
 

4. Hvordan skal arbejdsmiljøet være om et år; det fremadrettede perspektiv  
Valg af fokusområder og forslag til handleplaner.  
 

5. Hvordan har vi arbejdet med arbejdsmiljøet, og hvordan vil vi organisere os fremover  
Vil det eksempelvis være en idé med en AMR i hver bygning? 
 

6. Har vi de nødvendige kompetencer til det fremtidige arbejdsmiljøarbejde? 
 

7. Hvad skal vi kommunikere fra mødet 
 

8. Eventuelt 
 

 


