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Den arlige arbejdsmiljgdrgftelse i (SAMiU) tirsdag d. 9. maj 2017

Kl. 13.00-15.00, Fib11-93

A-siden

Birgitte Gregersen (formand), Allan Naes Gjerding (vice-institutleder), Henrik Find Fladkjeer (studielederobservatgr),
B-siden

Jesper Lindgaard Christensen, Nancy Raakjeer, Jgrgen Stamhus, Mie Bech

Arbejdsmiljg

Jeanette Hvarregaard, Jgrgen Stamhus.

Sekretcer

Gro Villumsen

Dagsorden

1. Godkendelse af dagsorden

2. Arbejdsmiljgets tilstand det seneste ar; et bagudrettet perspektiv
Bilag 1: Referat fra sidste ars Arbejdsmiljgdrgftelse
Bilag 2: Statusoplaeg fra VIP og TAP runderingerne d. 27. april 2017
Bilag 3: Sygefravaersstatistikker

3. Arbejdsmiljgets tilstand netop nu; den aktuelle situation efter runderingerne
Bilag 4: Resultat af AAUs trivselsundersggelse 2017, se desuden http://www.arbejdsmiljoe.aau.dk/
Bilag 5: Handleplaner vedtaget i SAMIU d. 6. april pa baggrund af tilbagemelding fra den fysiske rundering 2017
Bilag 6: Output fra de psykiske runderinger d. 27. april 2017

Derudover vil BG og JH give en mundtlig tilbagemelding pa den fysiske og Psykiske rundering i CPH, der foretages d.
5. maj 2017.

4. Hvordan skal arbejdsmiljget vaere om et ar; det fremadrettede perspektiv
Valg af fokusomrader og forslag til handleplaner.
Til orientering vedlaegges Rapport om det psykiske arbejdsmiljg i Kgbenhavn som Bilag 7. Pa s. 9 i rapporten er der
anbefalinger til forebyggende indsatser.

5. Hvordan har vi arbejdet med arbejdsmiljget, og hvordan vil vi organisere os fremover

6. Har vi de ngdvendige kompetencer til det fremtidige arbejdsmiljparbejde?

7. Hvad skal vi kommunikere fra mgdet

8. Eventuelt


http://www.arbejdsmiljoe.aau.dk/

